4

100 medidas

para que Euskadi
avance

PSE-EE
PSOE/ @

socialistasvascos.com



1)

Ob etivo 1;
Fin de la
pobreza

o

e



Crear un Fondo para la
cohesion y calidad del
S|stema vasco de servicios
sociales.

Apostar por una Ley vasca de
Concertacion de Servicios
con la iniciativa social, para
que se garanticen condiciones
idéneas para el desarrollo de
los servicios y ofrecer un marco
de estabilidad, requisitos de
acceso y provision, precio y
concurrencia.

Revisar el papel de las
AYUCICIS de Emergencm
Social, en el conjunto del resto
de prestaciones existentes, y a
la luz de la funcion que deben
cumplir en la prevencion de
situaciones de exclusién social.

Liderar la definicion de

unh modelo de cuidados
comunitarios, que ponga en
valor y prestigie los cuidados,

a través de la innovaciéon y
basado en el establecimiento
de alianzas entre la red formal
e informal, las instituciones
pUblicas y el sector privado,
asociativo, social y comunitario.

Impuilsar en toda la CAPV, y en
estrecha colaboracién con las
instituciones locales, un plan
de lucha contra la soledad
no deseadaq, desde una
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mirada amplia y global de estas
situaciones e incidiendo en el
desarrollo comunitario.

Desarrollar una Agenda I+D+i en
servicios sociales.

Extension de ayudas por hij@s

a cargo, en cumplimiento de

la Ley 13/2008 de Apoyo a las
Familias, y de las ayudas por el
nacimiento y mantenimientos de
hij s, hasta los 6 aios para los
primeros y segundos y hasta los
12 para los terceros.

Impulsar modificaciones
normativas para

la simplificacién
administrativa de las
ayudas directas y estudiar su
incorporacion en la gestion de
la politica fiscal.

Abrir una reflexion, junto a las
Haciendas Forales, tendente
a incorporar elementos de
mayor progresividad en
el tfratamiento fiscal de las
familias.

Desarroliar un plan de
cuidado de menores,
complementario a las
haurreskolak, que contemple
formulas profesionalizadas de
cuidado en el hogar.
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Objetivo 2:
Hambre Cero

S



Renta de Garantia de Ingresos:
llegar mas y mejor a colectivos:
familias con menores a su cargo,
personas que perciben un
agravio comparativo y personas
que complementan su salario
con la RGI.

Realizar mejoras técnicas en
cuestiones como simpilificacion
de casuisticas, facilitacion (en
linea) de tramites, evitacion

de pagos indebidos, mejoras
en identificacion de personas
y control de residencia
efectiva, ensamblaje con

otras prestaciones, evitacion
de la duplicidad de registros
ante diferentes instancias,
perfeccionamiento de

los estimulos al empleo,
interoperabilidad, mejora de la
indexacion de la cuantia...

Integrar determinadas
restaciones con la

iscalidad, como impuesto

negativo. En la medida

que avancemos en esa

linea, mas y mas personas

se tendran que retratar

ante el mejor instrumento

de control que tenemos y el
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que mas capacidad tiene

de invertir en informatica,
generar interoperabilidad y
trabajar integradamente con

la Seguridad Social: nuestras
Haciendas Forales. En una
primera fase, gestionaremos
desde las Haciendas: los
complementos de pensiones,
los estimulos al empleo y los
pluses por menores (integrando
politica de garantia de ingresos
y politica familiar).

Impulsar iniciativas
legislativas contra el
despilfarro alimentario,
favoreciendo la recuperaciéon y
donacion de los excedentes de
alimentos y dando prioridad a
la utilizacion humana.



Objetivo 3:
Salud y Bienestar

a



Fomentar la autonomia
del paciente, tras el debido

protocolo de informacion por los

profesionales de Osakidetza.

Atendiendo a la finalidad de
conseguir una salud integral,
proponemos una ampliacién
de los servicios de salud
bucodental, entendiendo

la importancia del papel que
tiene la salud bucodental en la
contribucion a la salud integral
de la persona. Esta ampliacién
seria gradual, iniciGndose en
la edad infantil, completando
el PADI hasta los 18 anos y
realizando un estudio sobre

la posible ampliacion de la
prestacion bucodental a otras
edades.

Asimismo proponemos incluir
en edad infantil la prestacion
de correccion opticaq,
incluyendo gafas, dada

la importancia que tiene una
buena vision en el desarrollo
integral de los ninos y ninas,
hasta alcanzar la edad adulta.

Aprobar un Plan de Mejora
de las Listas de Esperq, que
incluya los aspectos relativos a
tfransparencia.
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Incrementar la plcmtilla
esftructural de personal de
Osakidetza-Servicio Vasco de
Salud para incorporar como
puestos de trabajo a todos los
efectos un minimo del 50%
de los efectivos estables
actuales por encima de la
plantilla estructural actual.
Esta medidaq, que no tiene
apenas coste econémico, para
ser implementadaq, requiere
acuerdos supracomunitarios.

Revisar la actual Relaciéon
de Puestos de Trabajo de
Osakidetza-Servicio Vasco de
Salud para incorporar algunas
categorias profesionales y
reducir las dotaciones de
Puestos de Libre Designacion.
Incluir en la revisiéon un ajuste
de las dotaciones de algunas
categorias profesionales con
clara infradotacion de acuerdo
a par@metros comparativos con
otros paises de nuestro entorno
(por ejemplo, enfermeria 'y
fisioterapia).



Revertir la creciente
invisibilidad de la Atencion
Primaria de Salud, a través
de un Plan Integral de Atencion
Primaria y Comunitaria que

la dote de Obijetivos claros y
Recursos adecuados, asi como
vna Evaluacion peridédica.
Dicho Plan deberia integrar
toda la actividad preventiva

y promotora de la salud de
Osakidetza-Servicio Vasco

de Salud como medio eficaz
para revalorizar su papel en el
sistema sanitario.

Aprobar un Estatuto del
Personal investigador que
facilite la compatibilidad de
SU compromiso con el sistema
de salud con su integracion en
el sistema universitario y/o de
investigacion en otras areas
afines, a fin de potenciar sus
capacidades y su desarrollo
profesional investigador.

Simplificar la estructura del
Sistema de Investigacion
Sanitaria de Euskadi,
especialmente en lo que

se refiere a los institutos de
investigacion, especializandolos
y reduciéndolos, para hacer mas
eficiente su capacidad, asi como
sus infraestructuras.
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Obietivg 4:
Educacion de
Calidad

Ll



Creacién de un Consejo Social
de la Escuela PUblica Vascaq,
un organismo participativo y
con capacidad y autonomia
suficiente para identificar y
defender sus necesidades e
intereses, dar visibilidad a la
labor y a los logros educativos
de centros puUblicos, propiciar

su integracion en el entorno y

el frabajo colaborativo entre
centros, tomar conciencia de su
personalidad propia e impulsar
una escuela publica vasca
competitiva en términos de
calidad y conocimiento.

Elaborar un plan de
modernizacion y
adecuacion de los centros
escolares que permita su
adaptacion a las nuevas
metodologias educativas y la
sostenibilidad medioambiental.
Queremos edificios y centros
educativos con medidas de
control y eficiencia energética.

Crear un Instituto Vasco de
Formacion del Profesorado
que actuara en colaboracion
con la Universidad.

Impulsar un nuevo Plan de
Mejora de los resultados y

los indicadores escolares. La
excelencia de los indicadores
educativos debe venir
acompanada por una mejora
de los resultados escolares,

tanto en la evaluacion de
diagnéstico iniciada en

2009, como en evaluaciones
internacionales, como PISA,
consideradas estratégicas para
nuestro sistema educativo.

100% de escolarizacion

a partir de los 2 anos y
atencion a toda la demanda en
edades inferiores.

L@s Socialistas Vasc@s tenemos
como objetivo la cohesion del
sistema educativo vasco y una
de las medidas que vamos a
tomar para conseguirlo es la
gratuidad del tframo 0-2
en el sistema puUblico y un
sistema de ayudas a las familias
tfrabajadoras en aras de la
concertacion y de la igualdad
de oportunidades

Se reforzaran las actividades
parala mejoradel
conocimiento del mgles
por el alumnado: auxiliares
de conversacion en lenguas
extranjeras, barnetegis

con estancias semanales

de inmersion linguistica en
inglés, becas para estancias
en el extranjero para el
perfeccionamiento del inglés.



Hacer del inglés la

lengua de referencm

en las ensenanzas
profesionales para facilitar
el acceso del alumnado a las
oportunidades laborales y la
internacionalizacién de las
empresas.

Aumentar la inversion en
becas y ayudas al estudio
para evitar que la desigualdad
econdémica y social sea un
motivo de abandono escolary
para que estas constituyan un
derecho objetivo de las familias
y alumnado. Queremos un
sistema de becas para facilitar
la permanencia en el sistema
educativo al alumnado que

ha finalizado la Educacion
Secundaria Obligatoria y va

a cursar Bachillerato, Ciclos
Formativos de FP y Ensefianzas
Artisticas Superiores, con
especial incidencia en

el alumnado de medio
desfavorecido y en riesgo de
exclusion.

Se elaborara un plan estratégico
del sistema educativo vasco
para la progreswa extension
de trlllngwsmo en fodos los
centros educativos, en el que,
partiendo de un diagnéstico de
la situacion actual, se fijen los
objetivos a corto y medio plazo,
las necesidades de formacion
y los recursos humanos y
materiales para su desarrollo.
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Una nueva Ley de la
Escuela PUblica Vasca

que, reconozca el caracter
laico de la educacién vasca,
establezca el papel central
de la Escuela PUblica en el
conjunto del sistema educativo
vasco, revise la financiacion
de nuestro sistema educativo,
mejore la autonomia de
los centros pUblicos e impulse
la estabilidad de los equipos
docentes y sus direcciones,
regule la implantacion de

una educacion trilinglue

y fomente mas activamente

la educacién en valores y
recupere la Educacion para
la Ciudadania.

Mejorar los recursos de la
UPV/EHU para la formacion,
investigacion y transferencia de
conocimiento, con el objetivo
de alcanzar para 2023 el 1,5%
del PIB en gasto de Ensehanza
Superior procedente de fuentes
pUblicas y privadas.

Revision de perfiles
eX|g|dos de‘CI el acceso a la
Administracion PUblICd asi
como la con la implantacion de
perfiles mixtos o asimétricos que
garanticen una Administracion
autonémica eficiente, inclusiva

y ajustada a las necesidades
linguisticas de cada plaza.



Avanzaremos en el ob|et|vo
de garantizar la gratuidad
enla mCﬂ'I‘ICU|CI de los
euskaltegls pUblICOS hasta
el nivel C1, una vez obtenido
la correspondiente certificacion,
habida cuenta del incremento
de la demanda de dichos
perfiles tanto en determinados
puestos de la Administracion
PUblica como del aGmbito laboral
privado.

Impulsaremos programas
especificos de liberaciones
para el aprendlzcue de
euskeraq, através de Hobetuz,
con el fin de extender el

uso efectivo del euskera en

el amblto de la empresa
privada.

Promoveremos un NUevo
marco vasco de mecenazgo
en colaboracion con
Diputaciones Forales para
establecer nuevos y mejores
incentivos fiscales al mecenazgo
cultural, tal y como lo ha
realizado la Diputacion Foral de
Gipuzkoa con la aprobacion de
una norma foral especifica de
mecenazgo cultural.

Recuperaremos el Bono
Kultura para todo Euskadi,
para seguir estimulando el
consumo de productos culturales
en pequeiios comercios de
cercania.

Fomento del deporte
femenino: impulso a la
participacion de las mujeres en
las organizaciones deportivas
vascas, garantizando que

los recursos se distribuyan de
manera equitativa.
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Objetivo 5:
Igualdad de
género

)




Pacto ciudadano contra toda
violencia machista.

Rechazo de la custodia
compartida impuestaq,
especialmente en supuestos
de violencia machista, para
garantizar el derecho superior
del menor y evitar que éste
pueda quedar desprotegido.

Garantizaremos la existencia en
la Administracién vasca de una
ventanilla Unica de actuacién
que facilite la adopcion de
planes personalizados para

la atencion y proteccion de

las victimas de cualquier
manifestacion de la violencia
machista a través de un
expediente Unico y promueva
mecanismos de interrelacion

y cooperacion con otras
administraciones publicas.

Fomentaremos la negociacion
de planes de igualdad en
las empresas de menos de
50 personas trabajadoras,
estableciendo medidas de
ayuda en el periodo transitorio
para el resto.
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Objetivo 6;
Agua limpia y
saneamiento

@

e



La transformacion en redes
inteligentes del sistema

de abastecimiento vasco
mediante la sectorizacion,
digitalizacion y andilisis de la
red, que mejore el control del
rendimiento, proporcione un
mayor control y seguridad,

asi como un mayor grado de
transparencia. La investigacion
y desarrollo empresarial

de tecnologias aplicadas

a la implantaciéon de una

red inteligente vasca de
abastecimiento.

Obijetivo 100% depuracion.
Es imprescindible finalizar el
sistema de saneamiento de
Euskadi completando asimismo
las instalaciones de depuracion
de aguas residuales precisas,
que garantice el tratamiento
adecuado de todas las aguas
residuales. para lo que se
impulsara la inversion necesaria
hasta conseguirlo en el menor
plazo de tiempo posible.

Minimizacion del nOUmero
de vertidos autorizados y
optimizacién de las condiciones
de los mismos, reduciendo el
impacto en la salud de nuestros
rios y mares.

Impuilsar el desarrollo de
nuevas tecnologias
sostenibles en el tratamiento
de aguas residuales.

e impulso de la reutilizacion del
agua residual depurada para
fines agricolas e industriales,

e impulso de 1+D+l de nuestras
universidades, centros
tecnolégicos y empresas
de tratamiento de aguas
residuales con nuevas
tecnologias y procesos
mas sostenibles y libres de
productos quimicos y toxicos.

La gestion integral del ciclo
urbano del aguq, bajo los
principios de un servicio que
debe ser puUblico, se basara en
un sistema tarifario comin a
toda la comunidad auténoma.
Las tarifas compensardan, como
indica la directiva europea del
aguaq, los costes de captacion,
distribucion y explotacion, asi
como los de saneamiento y
depuracion.
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Objetivo 7:
Energia
asequible y no
confaminante

ud



Apostamos por una
Euskadi neutra en carbono
para el ano 2050 y para
ello necesitamos construir un
sistema energético vasco con
una maxima penetracion de
energias renovables y muy
eficientes con el objetivo de
descarbonizar Euskadi, buscar
la autosuficiencia energética y
reducir la gran dependencia de
Euskadi del exterior.

Nos comprometemos a reducir
a 0% el porcentaje de

la poblacién vasca en
rlesgo de vulnerabilidad
energética, con apoyo en
formacion, sensibilizacion y
medidas corretoras, incluidas
las econémicas, para este
colectivo, que permita que
Euskadi seda un territorio sin
vulnerabilidad energética.

Apostamos por los vehiculos

de bajas emisiones y la
implantacion de electrolineras
con el objetivo de descarbonizar
el sector del transporte. Para ello
fomentaremos el despliegue de
un sistema de recarga de
vehiculos eléctricos por parte
de los promotores privados

que garantice el servicio a la
ciudadania en todo el territorio.

Promoveremos la fransicion
energética de la industria
vasca mediante lineas

de ayudas recogidas en

los presupuestos de las
administraciones pUblicas, que
faciliten su transicion energética
hacia una mayor utilizacion

de energias renovables, una
reduccion de emisiones de CO2
y la implantacion de elementos
individuales de capturaq,
transporte y aimacenamiento de
co2,

Compromlso de compra
del 100% de energias
renovables por parte de las
administraciones publicas.

La formacion especifica
que acompane la transicion
ecolégica justa, favoreciendo
la creacién de ‘‘empleos
verdes”. En particular, el
establecimiento de planes
de formacion pCII‘CI el
empleo especializados en
rehabilitacion energetlca
de edificios. En estos planes
de formacién para el empleo
para la transicion justq, se
contara con las, empresas,
emprendedores sociales, y
sindicatos y ONG ambientales.
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Objetivo 8:
Trabajo decente
y crecimiento
econémico



Se desarrollaran programas
de formacion acordes a las
demandas realizadas por

el sector del empleo verde,
facilitando de esta manera la
adaptaciéon del transito de los
jovenes desde el ciclo formativo
al mercado laboral.

A profundizar en el Diglogo
Social con la presentacién,
consensuada con agentes
sociales y fuerzas politicas, de
una Ley de Participacion
Institucional, que regule

de forma integral el

dialogo permanente entre
administracion piblica y
organizaciones sindicales y
empresariales en la construccion
de politicas pUblicas y sea un
mecanismo de profundizaciéon
democratica a través de la
participacion de estos en la vida
politica, econémicaq, cultural y
social.

Impulso de un nuevo modelo

de relaciones laborales, a

tfravés de la paricipacion

de los trabajadores en la
empresq, la mejora de los
niveles de transparencia y la
vinculacion del frabajador con la
organizacion.

Aumentar los recursos en la
lucha contra el fraude
laboral, através de la
Inspeccion de Trabajo, con
un plan interno y externo

que reorganice el servicio
e incremente el nUmero de
inspectores e inspectoras.

Impulsaremos la insercion
laboral de las personas jovenes
conun Plan de Empleo
Juvenil que contempile la
puesta en marcha de programas
de formacion dual, tanto de
Formacion Profesional como de
Universidad, para una transicion
del mundo educativo al laboral.

Es necesario evitar la cronicidad
de los desempleados
mayores de 45 anos. La
formacion debe ser integral para
este colectivo. Asimismo, l@s
Socialistas debemos favorecer

la inclusiéon en el mundo

laboral de las personas con
discapacidad, tanto en el marco
del cumplimiento de la legalidad
como con medidas acordadas
con las Asociaciones que las
representan.

Reforzar la progresividad del
sistema fiscal con los paises de
nuestro entorno, convergiendo
pavlatinamente hacia el
promedio de recaudacion de la
Unioén Europeaq, promoviendo la
armonizacion a nivel europeo

y el impulso a la fiscalidad
medioambiental y mejorando
la eficiencia, el impacto
redistributivo y la calidad del
gasto publico
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Obj etlvo Q:
Industrla
innovacion e
infraestructuras

@

=




Incremento anual del 5% de
los recursos destinados a
I+D, a fin de alcanzar el objetivo
del 3% establecido por la UE
para 2020, con la conviccion

de que la investigacion y

el desarrollo cientifico y
tecnolégico son condicion
necesaria para la prosperidad
econdémica.

Apuesta por un

turismo sostenible
medioambientalmente (con
una oferta turistica que
respete el entorno natural),
econémicamente (con
compromisos de futuro y
estructurales, y no Unicamente
por grandes eventos) y
socialmente (para que los
beneficios puedan revertir en la
poblacién local).

Promover la trasformacion

y mejora competitiva del
comercio de proximidad,
adaptandolo al desarrollo
tecnolégico, los entornos de
competencia global y las
nuevas tendencias sociales

y de comportamiento de las
personas consumidoras.
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Objetivo 10:

Reduccion

de Ips
esigualdades

‘o

ii LA
byl



Ley para la igualdad de
frato y para combatir toda
discriminacién.

L@s Socialistas nos
comprometemos a que el
futuro Gobierno tenga un
liderazgo para acompaiar esa
reivindicacion con un discurso
igualmente claro e inequivoco
en favor del sistema puUblico
de pensiones, que despeje
CUCIlCIUIeI" propuesta de
privatizacion, y que descarte
cualquier intento de poner en
peligro la unidad de caja, que
es la garantia de que nuestr s
mayores actuales, y quienes
prevén jubilarse en los proximos
afos, tengan unos ingresos
dignos que preserven los
derechos adquiridos durante
décadas de cotizacion.

Desarrollar una estrategia de
acogida de la poblacion
migrante que llega a Euskadi
con el fin de asentarse y de
personas refugiadas basada
en el modelo de patrocinio
comunitario, desarrollado de
forma incipiente por el Gobierno
Vasco en esta Ultima legislatura

Destinar recursos estables
de financiaciéon para el
desarrollo. Sin renunciar a
alcanzar en un futuro préximo
el 0,7% del Presupuesto,
consideramos que como minimo
estos recursos deben situarse

en la cifra de 55 millones

de euros en los préximos
cuatro anos.
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Obijetivo 11:
Ciudades y
comunidades
sostenibles



Desde 2020, el 100% de la
producaon de vivienda
con orlgen en la iniciativa
pUblICCI se destinara YCI
exclusivamente al alquiler.
Una apuesta fuerte y exclusiva,
al dia de hoy, en politicas
comparadas de vivienda.

Nuevo Pacto Social por

la vivienda a 15 ainos.
Alcanzar una oferta pUblica

en alquiler asequible que

se sitUe al final del periodo

en el 5% de las viviendas
principales desde el 2,5% actual.
Garantizar, asimismo, que el
parque de viviendas sujetas a
proteccion publica de manera
permanente, en compraq,
alquiler o figuras intermedias,
alcance el 10% de las viviendas
principales existentes a esa
fecha en Euskadi.

Desarrolliar estrateglas de
movilizacion de viviendas
deshabitadas para su puesta
en el mercado. En esta lineq,
aplicaremos el reglamento que
regula la vivienda deshabitada
y en el que se establecen
medidas para el cumplimiento
de su funcion social mediante su
efectiva ocupacion.

Congelar el precio de los
alquileres mediante politicas
de control de rentas si el resto de
medidas estructurales previas
no da resultados suficientes.

Incrementar las ayudas a
comunidades y particulares
para la rehabilitacion de
edificios, especialmente

en materia de accesibilidad
y eficiencia energética.
Presentaremos un Plan de
Rehabilitacion Sostenible de
Viviendas y Edificios y de
Regeneracion Urbana.
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Objetivo 12:
Produccion

y consumo
responsables

(&)



Dotar de medios y recursos con
el fin de aumentar la tasa de uso
de material circular, aumentar

la productividad material,
reducir la tasa de generacion

de residuos por unidad de PIB y
crear empleo en el Gmbito
de la Economia Circular.

Impulsaremos la creacion
de la Fiscalia de Consumo
Autondémica, como
instrumento especifico para
combatir la vulneracion de
los legitimos derechos de las
personas consumidoras.
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Objetivo 13:
Accién por el
clima

A



Aprobacion de una nueva Ley
de Movilidad Sostenible
que consolide y desarrolle las
funciones de las diferentes
Autoridades de Movilidad
Territoriales, en coordinacion
con la Autoridad del Transporte
de Euskadi, a la hora de diseiar
los diferentes de Planes de
Movilidad con el objetivo de
lograr un sistema de transporte
pUblico de acceso universal
como alternativa al vehiculo
privado.

Fomentar el tfransporte colectivo
y su intermodalidad en toda
Euskadi con una integracion
tarifaria y billete Onico, .
bonificando el uso !ntenswo
del fransporte publico hasta
llegar a la gratuidad. Esta
tarificacion se realizara bajo un
modelo social adaptado a los
colectivos de jovenes, menores
de 25 anos, pensionistas,
personas con discapacidad,
perceptores de la RGI o rentas
de Ayudas de Emergencia Social
y parad s, efc., discriminando
segun los ingresos y rentas
familiares, para que redunde en
el ahorro de la ciudadania.

Impulsar un Pacto Vasco por
la Transicion Ecolégica de
nuestra sociedad, que integre la
accion climatica y la transicion
energética, que se apoye en el
acuerdo de todas las fuerzas
politicas y se constituya en un

nuevo pacto entre el capital, el
trabajo y el planetqa, un Green
New Deadl, un nuevo contrato
social, en el Pais Vasco. Este
contrato social nos debe permitir
hacer frente a la transicion
ecolégica en Euskadi y sentar
las bases actuales y futuras de
las politicas que la ciudadania
vasca necesita para alcanzar
una Transicion Ecolégica Justa
de nuestra economia.

Creacién de la Secretaria de
la Agenda Euskadi 2030 o
una instancia al maximo
nivel del Gobierno Vasco
que garantice la coherencia
de las diferentes politicas, asi
como la sistematica rendicion
de cuentas para evaluar el
cumplimiento de los ODS, de
acuerdo con unos indicadores
que permitan la comparacion
con el progreso alcanzado

en otras regiones y paises de
nuestro entorno y que impuise
la méaxima participacion de

la ciudadania vasca en el
desarrollo de dicha Agenda.

Apuesta por un nuevo modelo
de movilidad sostenible
basada en la electromovilidad
y en un transporte bajo en
emisiones de gases de efecto
invernadero. Para ello,
impulsaremos el vehiculo
eléctrico, con apoyo de
politicas fiscales que fomenten
su adquisicion con la puesta



en marcha de una red extensa
de electrolineras en todo el
territorio y en los propios
municipios asi como la puesta
en marcha de incentivos fiscales
para la introduccion del coche
eléctrico a nivel domeéstico.

El papel ejemplarizante de

la Administracion con la
renovacion completa de la

flota automovilistica de las
Administraciones PUblicas hacia
vehiculos hibridos y/o eléctricos
que faculte que en el ano

2030 toda la flota pUblica se
alimente de fuentes renovables.

Creacion de un impuesto

al carbono, siempre que sea
armonizado en el conjunto de
Espaina como herramienta para
actuar en la crisis climatica.
Dicho impuesto debe ser
finalista y revertir en la accién
climatica, la adaptacion y la
transicion energética justa.

Impulsar la presencia
internacional de Euskadi
en los foros de decision del
Clima y la Energiq, asi como
la presencia activa en las redes
internacionales de colaboracion
y cooperacion de los gobiernos
subnacionales y regiones

para la alerta temprana

de las politicas climaticas e
implantacion en Euskadi.

PSE-EE
PSOE/ @




14 pp

Ob etivo 14;
VIdCI submarina
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Apoyo a los planes de
recuperacion y gestion de las
pesquerias vascas con el fin de
recuperar los stocks hasta un
rendimiento maximo sostenible,
el desarrollo de la acuicultura

y la potenciaciéon de nuestra
presencia en los acuerdos
internacionales de pesca.

Establecer una Estrategia
Vasca de Economia Azul
doénde se establezcan objetivos
claros, medibles y coherentes
con la sostenibilidad del sector
y la mary en la que paricipen
todos los actores econémicos
como las administraciones
pUblicas, las empresas, las
organizaciones ecologistas y

la propia ciudadania. Con ello
queremos crear un entorno
econdémico y legislativo que
aporte a la economia azul los
incentivos adecuados a través
de lineas de ayudas, impuestos
O permisos.
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Ob etivo 15:
VIdCI de
ecosistemas
terrestres

#
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Puesta en marcha del

Fondo PUblico Vasco
para la Conservacion del
Patrimonio Natural que
revierta en todas las acciones
para dotar de recursos el
mantenimiento del Patrimonio
Natural en Euskadi.
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Objetivo 16:
Paz JUSI‘ICICI @
Insmucmnes
Sdlidas
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La Ley de Empleo PUblico
Vasco, que derogue la vieja
Ley de la Funcién PUblica Vasca,
sigue siendo la gran asignatura
pendiente de la Administracion
Vasca.

Reforma integral del
IVAP (Instituto Vasco de

la Administracién Piblica),
reforzando sus medios
materiales y personal y
haciendo que se centre en
labores de apoyo al acceso,
promocion y formacion de
los empleados y empleadas
puUblicos.

Una homogenizacion de las
condiciones laborales en
todos los niveles institucionales
vascos a través de la Mesa de
las Administraciones PUblicas
Vascas.

Impulsar una Ley del Sector
PUblico que haga una decidida
apuesta por la simplificacion
del entramado institucional y
societario de la Administracion,
evitando duplicidades,
incorporando una voluntad
firme de reduccion del nOmero
de entidades que integran el
sector puUblico autonémico, e
incluyendo mecanismos de
control en su funcionamiento.
Una ley que sea aplicable a
todos los niveles institucionales
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vascos y que incluya
mecanismos de colaboracion
y coordinacion que impidan

la duplicidad de competencias
entre los distintos niveles
institucionales.

Elaboraremos una Estrategia
Vasca de Intellgencm
Artificial en la Administracién
PUblica, que incluya la
preparacion e impulso de una
politica de soluciones en la
nube para las administraciones
pUblicas, que facilite la
adopcion de estas tecnologias
en igualdad competitiva, una
politica de aimacenamiento y
utilizacion de big data.

Aprobar la Ley de
Transparencia 'y
Participacion, para hacer
efectiva la obligacion

de transparencia de las
administraciones publicas y
mejorar el sistema de toma de
decisiones y redicion de cuentas.

Auditoria Social: La
tfransparencia no servira

de nada si la ciudadania

no muestra interés por los
resultados de la gestion.
Queremos lograr que la
ciudadania se interese por la
marcha de lo publico, en un
momento de baja legitimacion
de las instituciones. Por eso,



proponemos un programa

de empoderamiento
ciudadano, que comience

con la implicacion de distintos
colectivos en cuestiones que
sean de su interés, para poder
dar respuesta a sus necesidades
y expectativas.

La creacion de un consorcio
pUblico-privado con las
empresas del sector que permita
la innovacion y desarrollo en la
reutilizacion de datos.

Seguir impulsando en el
Parlamento Vasco una
actualizacion de nuestro
autogobierno con el

objetivo de ensanchar los
derechos de las personas,
adaptar las competencias a la
realidad social, distribuir esas
competencias entre los poderes
pUblicos vascos en sus distintos
niveles institucionales, reordenar
las relaciones internas entre
esas instituciones para ganar
eficiencia y eficacia en la
prestacion de servicios pUblicos
y garantia de los derechos,
atribuir las competencias
normativas tributarias al
Parlamento Vasco, y conseguir
un huevo pacto de convivencia
en una sociedad de hombres

y mujeres libres e iguales, con
pluralidad de sentimientos e
identidades.

Pacto Social sobre la
Memoria: un acuerdo
transversal sobre la convivencia
que profundice en el sentido
ético y de rearme moral de la
sociedad sobre la idea de que
ni antes, ni ahorq, ni en el futuro
vamos a encontrar ninguna
razon politica que justifique

el terrorismo o cualquier otra
vulneracion de derechos.

Aprobar una Ley vasca de
Memoria Historica que
complete la estatal y que, con
rigor, incluya las aportaciones
de las distintas asociaciones
memorialistas.

Reforma de EiTB para

hacer un verdadero servicio
pUblico audiovisual, moderno,
adaptado a las nuevas
necesidades y a las nuevas
demandas de la ciudadania,
objetivo, competitivo, eficiente,
que tenga como uno de sus
objetivos basicos atender a la
realidad sociolinguistica, que
respete el principio de igualdad
y el pluralismo politico, religioso
y cultural.
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sostenibilidad »
toleranciap»tolerantzia cultura
inclusividad»» inklusibitate »» igualdad »» berdintasuna
kultura»» tecnologiam» teknologiapp askatasuna
educacion »»hezkuntza »» libertad »» askatasun
diversidad »» aniztasun »» inclusividad
seguridadp» segurtasuna p» osasuna
sostenibilidad»»jasangarritasun
salud p» ecologiab» ekologika
»» culturapd inclusividad p»
toleranciap» tolerantzia
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